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業務上過失傷害容疑で書類送検の造船会社社員 不起訴

２月、多度津町の造船会社で中国人の技能実習生

が作業中に顔と左手にやけどをした事故で、現場

で班長を務めていた３９歳の会社員が、保護眼鏡

や手袋を身に着けさせずに作業させたとして業務

上過失傷害の疑いで書類送検されました。この会

社員について高松地方検察庁は、今月１１日付け

で不起訴処分としました。検察は、理由について

「証拠により判断した結果不起訴処分とした」と

しています。

2024/12 /25

業務上過失傷害容疑で書類送検の造船会社社員 不起訴｜NHK 香川県のニュース

https://www3.nhk.or.jp/lnews/takamatsu/20241225/8030020012.html


技能実習生の安全管理を怠りけがをさせ労働災害を報告しなかった容疑

造船会社と監理団体と男性4人を書類送検【香川】

技能実習生の安全管理を怠りけがをさ

せたにもかかわらず労働災害を報告せ

ず、何事もなかったかのような嘘の書

類を作ったなどとしてこの実習生が勤

める会社と監理団体、関与した男性4

人が書類送検されました。

2024/11 /20

技能実習生の安全管理を怠りけがをさせ労働災害を報告しなかった容疑 造船会社と監理団体
と男性4人を書類送検【香川】 | 岡山・香川のニュース | 天気 | RSK山陽放送

https://newsdig.tbs.co.jp/articles/rsk/1566459
https://newsdig.tbs.co.jp/articles/rsk/1566459


四国の外国人材最多、共生が日常に 今治の造船などで

深刻な人手不足を背景に四国で外国

人材が増えている。2023年10月時

点の外国人労働者数は届け出が義務

化された07年以降で過去最多となっ

た。多文化共生はいまや日常だ。四

国の製造品出荷額の約4割を占める愛

媛県では、製造業を中心に外国人労

働者が増加している。地域別では造

船業が盛んな今治地域が全体の3割を

占める。

2024/11 /04

四国の外国人材最多、共生が日常に 今治の造船などで - 日本経済新聞

https://www.nikkei.com/article/DGXZQOCC014DT0R01C24A1000000/


第57回さぬき高松まつり総おどりに参加しました

2024年8月14日、サンテックは、香川県高松市にて開催された

第57回さぬき高松まつり総おどり「喜舞笑舞（きまいわらいま

い）」に、高松商工会議所青年部の一員として、青木社長、外国

人社員2名、そしてミャンマーとバングラデシュからの技能実習

生7名と共に参加いたしました。高松商工会議所青年部の皆さん

はお揃いのオリジナル法被、さぬき高松まつりオフィシャルT

シャツ、黒長ズボン、そして足袋を着用し、中央通りと高松市中

央公園を中心とした会場で、統一感のある力強い踊りを披露いた

しました。

2024/08 /19

第57回さぬき高松まつり総おどりに参加しました - 株式会社サンテック | サンテックラーニン
グセンター

https://suntech.link/news/3349/
https://suntech.link/news/3349/


外国人留学生採用で香川から世界へ！テキサス大学・上智大学のトリリン

ガル2名を採用した地方企業の採用戦略
株式会社サンテックは日本のモノづくりを通

じて国際社会をより豊かにするShokunin集

団です。主な商品はステンレス製の巨大タン

クや熱交換器、真空機器装置や圧力容器で、

お客さまは世界各地のプラントメーカーをは

じめ、上下水道・化学産業・食品産業・医薬

産業・製紙産業・製鉄産業・半導体産業など

多岐にわたります。

2024/08 /23

外国人留学生採用で香川から世界へ！テキサス大学・上智大学のトリリンガル2名を採用した
地方企業の採用戦略とは（導入事例：株式会社サンテックさま）｜JPort (グローバル新卒特化
型キャリアプラットフォーム）

https://note.jporthr.jp/n/nba3dd246c848
https://note.jporthr.jp/n/nba3dd246c848
https://note.jporthr.jp/n/nba3dd246c848


技能実習生で日本に来て初めての秋、会社がある

地元の秋祭りに参加
技能実習生で日本に来て初めての秋、会社がある

地元の秋祭りに参加しました。この祭りでは、四

国では唯一の落下傘を打ち上げます。子供達に混

ざって、打ち上げられた、落下傘を走って追いか

けて、見事、二人共落下傘をゲットすることが出

来ました。からす天狗にからまれて少し顔がこわ

ばっているかと。これからも日本の文化を経験し

て成長して欲しいですね。

2024/10 /20

秋祭り新着情報 | 株式会社西田鉄工所

https://nishida-tekkosho.co.jp/newsdetail?wgd=news-13&wgdo=cd-DESC


外国人材が働きやすい環境を DXで業務可視化、

介護施設の試み
さまざまな国の外国人材が安心して能力を発揮でき

る職場環境を作りたい――。社会福祉法人「光寿

会」（香川県高松市）は、介護計画の管理アプリや

人工知能（AI）搭載の見守りカメラの導入による職

場のDX（デジタルトランスフォーメーション）化

を進めている。技能実習生らの業務負担と「言葉の

壁」の問題を解消することで、仕事の「平準化」と

「効率化」を高める。運営する介護施設を通じた試

みは、先進的な取り組みとして全国からも注目され

ている。

2024/12 /19

外国人材が働きやすい環境を DXで業務可視化、介護施設の試み | 毎日新聞

https://mainichi.jp/articles/20241218/k00/00m/040/251000c
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